
73% des élèves interrogés disent que la violence est un problème à notre école

81% des élèves se sont fait traiter de noms ou insultés au moins quelques fois pendant l’année, dont 30% le vivent de plusieurs
fois par mois à plusieurs fois par semaine

42% des élèves trouvent que la relation n’est pas bonne entre eux

Les violences de types verbales et physiques de la part des élèves sont omniprésentes et affectent le climat scolaire

100% des élèves affirment que les enseignants les aident à réussir

100% des jeunes qui ont subi un geste de violence en ont parlé

96% des élèves disent avoir des amis à l’école

96% des élèves n’ont pas été la cible de gestes déplacés à connotation sexuelle et n’ont jamais reçu de messages blessants sur les
réseaux sociaux

Plan d’action pour un climat scolaire sain,

sécuritaire, positif et bienveillant

PORTRAIT DE NOTRE ÉCOLE

Diminuer la violence verbale et physique sur la cour d’école

Amener les élèves à faire confiance aux adultes de l’école et dénoncer la violence

NOS FORCES

NOS DÉFIS

Les jeunes vont peu vers les adultes pour dénoncer et demander de l’aide

Nos priorités en lien avec le portrait 

Outiller les élèves à la gestion des conflits et de la colère

Rendre les règles de la cour claires et cohérentes

Quelques pistes de solutions
Ateliers de prévention en classe sur la violence et l’intimidation

Ateliers sur la gestion des conflits et la gestion des émotions offertes en classe

Tournée des classes par: directrice, TS, TES pour inciter les jeunes à dénoncer les situations
Système de communication avec les parents pour les comportements « Le baromètre »

Vous pouvez consulter le PLIV détaillé sur la page du CSSDS ou de l’école et
dénoncer une situation de violence-intimidation auprès de la directrice Andrée-

Anne Salois: andree.anne.salois@cssds.gouv.qc.ca ou par téléphone au poste 16110


